
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)

De acuerdo al artículo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

CDP No. 5500007130
Elaboró: Ana Maria Bedoya Uchima

Fecha de Contab.: 23.06.2026
Estado de Liberación: Contabilizado
Página: 1 de 13 

DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE EQUIDAD DE GÉNERO PARA EL ACCESO A LAS DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL
DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL
CAUCA#,  PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y
ASISTENCIAL  PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA #SELLO PARAÍSO# PARA RECONOCIMIENTO E
INCENTIVO A EMPRESAS E INICIATIVAS ECONÓMICAS COMPROMETIDAS CON LA EQUIDAD DE
GÉNERO Y LA INCLUSIÓN DE POBLACIÓN LGBTI EN EL VALLE DEL CAUCA ENTRE OTRAS. CON EL
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

Ítem:           1 
Valor: 33.200.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/1/01/08
 Implementar la estrategia #Sello Paraíso# para reconocimiento e
 incentivo a empresas e iniciativas económicas comprometidas con la e
 quidad de género y la inclusión de población LGBTI en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           2 
Valor: 13.300.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/1/01/08
 Implementar la estrategia #Sello Paraíso# para reconocimiento e
 incentivo a empresas e iniciativas económicas comprometidas con la e
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 quidad de género y la inclusión de población LGBTI en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:           3 
Valor: 11.400.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/1/01/10
 Ejecutar una campaña pedagógica y comunicacional para la dignificación
 del trabajo de personas diversas, incluyendo trabajadoras sexuales, con
 acciones territoriales orientadas a transformar imaginarios sociales y
 promover su reconocimiento como sujetas de derechos económicos,
 laborales y sociales.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           4 
Valor: 28.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
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 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/1/01/09
 Ejecutar la estrategia de Red Empresarial Consciente del Valle del
 Cauca, para promover alianzas público-privadas que fortalezcan empresas
 y emprendimientos productivos de mujeres y población LGBTI.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           5 
Valor: 6.300.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/09
 Implementar una campaña de sensibilización y prevención sobre las
 violencias políticas por razones de género y/u orientación sexual,
 dirigida a actores institucionales, organizaciones políticas y
 ciudadanía en general, con énfasis en garantizar entornos seguros para
 la participación.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           6 
Valor: 3.000.000 COP
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Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/09
 Implementar una campaña de sensibilización y prevención sobre las
 violencias políticas por razones de género y/u orientación sexual,
 dirigida a actores institucionales, organizaciones políticas y
 ciudadanía en general, con énfasis en garantizar entornos seguros para
 la participación.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:           7 
Valor: 5.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/08
 Realizar anualmente una jornada de visibilización, exaltación y
 reconocimiento a liderazgos de mujeres en el departamento, destacando
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 sus aportes en los diferentes ámbitos en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:           8 
Valor: 2.500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/08
 Realizar anualmente una jornada de visibilización, exaltación y
 reconocimiento a liderazgos de mujeres en el departamento, destacando
 sus aportes en los diferentes ámbitos en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:           9 
Valor: 15.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
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 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/11
 Implementar una estrategia de socialización de la Política Pública de
 Igualdad para las Mujeres en el Valle del Cauca, que promueva su
 apropiación por parte de lideresas, organizaciones sociales y ciudadanía
 en general, a través de espacios participativos e itinerantes en los
 territorios.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          10 
Valor: 3.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/11
 Implementar una estrategia de socialización de la Política Pública de
 Igualdad para las Mujeres en el Valle del Cauca, que promueva su
 apropiación por parte de lideresas, organizaciones sociales y ciudadanía
 en general, a través de espacios participativos e itinerantes en los
 territorios.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:          11 
Valor: 6.000.000 COP
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Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/12
 Implementar una estrategia de socialización de la Política Pública de
 Igualdad para la población LGBTI en el Valle del Cauca, que promueva su
 apropiación por parte de lideresas, organizaciones sociales y ciudadanía
 en general, a través de espacios participativos e itinerantes en los
 territorios.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          12 
Valor: 28.300.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/10
 Implementar una estrategia territorial de fortalecimiento del liderazgo
 político de mujeres y personas LGBTI, mediante encuentros formativos,
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 mentorías y acompañamiento a liderazgos emergentes en el Valle del
 Cauca, durante el periodo de gobierno.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          13 
Valor: 3.500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/2/01/10
 Implementar una estrategia territorial de fortalecimiento del liderazgo
 político de mujeres y personas LGBTI, mediante encuentros formativos,
 mentorías y acompañamiento a liderazgos emergentes en el Valle del
 Cauca, durante el periodo de gobierno.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:          14 
Valor: 5.100.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
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 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/18
 Desarrollar una estrategia para la apropiación comunitaria de la caja de
 herramientas para la prevención de violencias basadas en género mediante
 talleres prácticos y encuentros regionales para actores institucionales
 y sociales.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          15 
Valor: 3.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/18
 Desarrollar una estrategia para la apropiación comunitaria de la caja de
 herramientas para la prevención de violencias basadas en género mediante
 talleres prácticos y encuentros regionales para actores institucionales
 y sociales.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:          16 
Valor: 17.400.000 COP
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)

De acuerdo al artículo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

CDP No. 5500007130
Elaboró: Ana Maria Bedoya Uchima

Fecha de Contab.: 23.06.2026
Estado de Liberación: Contabilizado
Página: 10 de 13 

DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE EQUIDAD DE GÉNERO PARA EL ACCESO A LAS DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL
DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL
CAUCA#,  PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y
ASISTENCIAL  PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA #SELLO PARAÍSO# PARA RECONOCIMIENTO E
INCENTIVO A EMPRESAS E INICIATIVAS ECONÓMICAS COMPROMETIDAS CON LA EQUIDAD DE
GÉNERO Y LA INCLUSIÓN DE POBLACIÓN LGBTI EN EL VALLE DEL CAUCA ENTRE OTRAS. CON EL
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/15
 Implementar una estrategia formativa dirigida a jóvenes y docentes en
 instituciones educativas para promover relaciones libres de violencia de
 género para el reconocimiento de las masculinidades equitativas y
 corresponsables.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          17 
Valor: 14.300.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/16
 Ejecutar procesos pedagógicos comunitarios que promuevan la reflexión
 sobre los roles de género y las masculinidades equitativas en diferentes
 etapas del ciclo vital
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DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE EQUIDAD DE GÉNERO PARA EL ACCESO A LAS DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL
DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL
CAUCA#,  PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y
ASISTENCIAL  PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA #SELLO PARAÍSO# PARA RECONOCIMIENTO E
INCENTIVO A EMPRESAS E INICIATIVAS ECONÓMICAS COMPROMETIDAS CON LA EQUIDAD DE
GÉNERO Y LA INCLUSIÓN DE POBLACIÓN LGBTI EN EL VALLE DEL CAUCA ENTRE OTRAS. CON EL
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          18 
Valor: 700.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/16
 Ejecutar procesos pedagógicos comunitarios que promuevan la reflexión
 sobre los roles de género y las masculinidades equitativas en diferentes
 etapas del ciclo vital
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:          19 
Valor: 7.000.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/19
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DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE EQUIDAD DE GÉNERO PARA EL ACCESO A LAS DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL
DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL
CAUCA#,  PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y
ASISTENCIAL  PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA #SELLO PARAÍSO# PARA RECONOCIMIENTO E
INCENTIVO A EMPRESAS E INICIATIVAS ECONÓMICAS COMPROMETIDAS CON LA EQUIDAD DE
GÉNERO Y LA INCLUSIÓN DE POBLACIÓN LGBTI EN EL VALLE DEL CAUCA ENTRE OTRAS. CON EL
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

 Desarrollar una iniciativa de fortalecimiento institucional enfocada en
 la garantía de derechos de las personas con experiencias de vida trans,
 enfocada en la sensibilización del personal del sector salud, justicia y
 educación.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          20 
Valor: 2.500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/19
 Desarrollar una iniciativa de fortalecimiento institucional enfocada en
 la garantía de derechos de las personas con experiencias de vida trans,
 enfocada en la sensibilización del personal del sector salud, justicia y
 educación.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Ítem:          21 
Valor: 44.500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
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DESCRIPCIÓN:EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE CON EL
FIN DE CONTINUAR CON LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO #FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES
DE EQUIDAD DE GÉNERO PARA EL ACCESO A LAS DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL
DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL
CAUCA#,  PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO Y
ASISTENCIAL  PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA #SELLO PARAÍSO# PARA RECONOCIMIENTO E
INCENTIVO A EMPRESAS E INICIATIVAS ECONÓMICAS COMPROMETIDAS CON LA EQUIDAD DE
GÉNERO Y LA INCLUSIÓN DE POBLACIÓN LGBTI EN EL VALLE DEL CAUCA ENTRE OTRAS. CON EL
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/17
 Implementar una campaña con enfoque de derechos humanos, género y
 diversidad, que visibilice las luchas y aportes de las mujeres y p
 oblación LGBTI en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050701 Honorarios

Ítem:          22 
Valor: 3.500.000 COP
Proyecto:  
Apropiación Presupuestal: 
 Fondo:  121000 Ingresos corrientes de Libre Destinación
 Centro Gestor: 1134 SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
 Posición Presupuestaria: 2-320202008
 Servicios prestados a las empresas y servicios de
 Área Funcional: 4321028030280000 Garantía de derechos huma
 Elemento PEP: PI43-102477/1/3/01/17
 Implementar una campaña con enfoque de derechos humanos, género y
 diversidad, que visibilice las luchas y aportes de las mujeres y p
 oblación LGBTI en el Valle del Cauca.
 Cuenta:  5507050702 servicios-contratistas

Importe Total: La suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
Valor: 256.500.000 COP
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